MODELLO DI DOMANDA
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA  PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO  AI SENSI DELL’ART. 20 C.1 D.LGS. 75/2017
per la copertura di 1 posto di Funzionario Reti Sociali – Specializzazione Servizi Sociali Cat. D
Alla Dirigente del servizio 
Gestione e Sviluppo del Personale 
e dell’organizzazione 
Dr.ssa Battistina Giubbani
Io sottoscritt ________________________________________ nat_ a ______________________________
il __________________, residente a _________________________________________ (CAP) ___________
in Via _________________________________________________________________________ n.______ 
Tel. ________/___________________  - Tel. Cellulare ________/_________________ 
Indirizzo Email ___________________________________________________________________________
Indirizzo Email PEC _______________________________________________________________________
con riferimento all’AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO AI SENSI DELL’ART. 20 C.1 D.LGS. 75/2017 per la copertura di 1 posto di Funzionario Reti Sociali – Specializzazione Servizi Sociali Cat. D 
Consapevole  delle responsabilità penali cui posso andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,  sotto la mia personale responsabilità
DICHIARO  TUTTO  QUANTO  SEGUE:
· di essere (barrare solo una delle sottoriportate opzioni):
[  ]

cittadino italiano;
[  ]

cittadino di uno degli Stati Membri della Unione Europea e precisamente cittadino di ___________________;
[  ]

cittadino di altro Stato terzo (_____________), ma famigliare di cittadino di uno degli Stati Membri della Unione Europea (famigliare cittadino di:______________________) e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
[  ]

cittadino di altro Stato terzo (_____________________) e di essere titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo;
[  ]

cittadino di altro Stato terzo (______________) titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
· di avere buona conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (unicamente per i cittadini non italiani);
· di essere in possesso del diritto d’elettorato politico attivo;
· di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera “d”, del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica del 10.01.1957, n. 3;
· di non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
· di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva; 
· di trovarmi [ ] / non trovarmi [ ] nella condizione di privo della vista (cieco totale, cieco parziale o ipovedente grave);
· di trovarmi [  ]  /  non trovarmi [  ] nella condizione di disabile riconosciuto ai sensi della legge 68/99,

(Nel caso di invalidità riconosciuta indicare la % ______ di riduzione della capacità lavorativa);
· di essere in possesso del seguente titolo di studio (per i titoli di studio conseguiti secondo il nuovo ordinamento indicare obbligatoriamente anche la classe di Laurea di riferimento  L __; LS__; LM__);

____________________________________________________________________________________

conseguito presso _____________________________________________________________________;
Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione all’Avviso è subordinata al riconoscimento degli stessi ad uno dei titoli di studio previsti per l’accesso, ai sensi della normativa vigente.
(Qualora si sia in possesso di un Diploma di Laurea conseguito secondo il vecchio ordinamento che trovi corrispondenza con più classi di Laurea Specialistiche o Magistrali ai sensi del Decreto Interministeriale 09.07.2009 (09A11795), occorre indicare a quale singola classe è equiparato il titolo di studio conseguito, previa richiesta da parte del candidato interessato all’equiparazione, di specifica certificazione in tal senso rilasciabile unicamente a cura dell’Ateneo che ha conferito il Diploma di Laurea - così come previsto dal citato Decreto);
· di essere iscritto all’Albo Professionale Assistenti Sociali della Regione ____________ - Sezione ___ al n. ____;
· di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75/2017 e, in particolare:
· di aver prestato servizio, anche per un solo giorno, successivamente alla data del 28 agosto 2015 e con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso il Comune di Reggio Emilia (requisito a);
· essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con procedure concorsuali o selettive anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse dal Comune di Reggio Emilia (requisito b); 
· aver maturato, alla data di scadenza del presente avviso, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, nel periodo 01.01.2015 – 31.12.2022 (ultimi otto anni), alle dipendenze del Comune di Reggio Emilia con profilo di Funzionario Reti Sociali – Specializzazione Servizi Sociali Cat. D (requisito c); 
· che i rapporti di lavoro che hanno consentito la maturazione del requisito c) di cui al precedente punto sono i seguenti: (indicare tipologia rapporto di lavoro, durata e profilo professionale rivestito) 
	Tipologia rapporto di lavoro
	Profilo Professionale
	Data Inizio
	Data fine

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Il sottoscritto dichiara altresì di non essere titolare alla data di scadenza dell’Avviso di un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione in profilo professionale e categoria giuridica equivalente o superiore a quello previsto in copertura.
Dichiaro infine di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13  del  Regolamento UE 2016/679, inserita all’interno dell’Avviso e di autorizzare l’Amministrazione al trattamento dei dati come in essa indicato, nonché di aver preso visione e di accettare tutte le disposizioni e le clausole contenute all’interno dell’Avviso stesso, ivi compresa la pubblicazione delle generalità sul Sito Internet del Comune di Reggio Emilia.
 Luogo e data _______________________ 


Firma _____________________________
Allegati:
· fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità (da allegare solo se la manifestazione di interesse è inoltrata tramite Raccomandata o consegnata a mano direttamente all’Ufficio Assunzioni e Concorsi del Comune di Reggio Emilia)
